COMPTE RENDU DU CONSEIL MUNICIPAL

{Article L.2121-25 du Code Général des Collectivités Territoriales)

SEANCE DU 25 MAI 2020

L'an deux mille vingt, le vingt-cing mai, les membres composant le Conseil municipal de la
Commune de Fontenay-sous-Bois, diiment convoqués le dix-huit mai, se sont réunis au lieu
ordinaire de leurs séances, sous la présidence de Monsieur Jean Philippe GAUTRALIS, Maire.

La séance est ouverte a 19 heures, sous la présidence de
Monsieur Jean-Philippe GAUTRAIS, Maire sortant

ETAIENT PRESENTS

Jean-Philippe GAUTRAIS, Fabienne LELU, Franck MORA, Delphine FENASSE, Louis Mohamed SEYE,
Clémence AVOGNON ZONON, LACHELACHE Nassim, NJAKHATE Sokona, Marc BRUNET, Anne
KLGPP, Vianney ORJEBIN, May BOUHADA, Nicolas LEBLANC, Anne-Marie MAFFRE, Pascal CLERGET,
Nora SAINT-GAL, Joeffrey GUENICHE, Stéphanie MICHEL, Claude MALLERIN, Anne VIENNEY, Loic
DAMIANI, Assia BENZIANE, Niccias DAUMONT-LEROUX, Sylvie CHARDIN, Yoann RISPAL, Sylviane
GAUTHIER, Philippe CORNELIS, Vanessa GARNIER, Samuel MULLER, Assia NAIT-BAHLOUL,
Emmanuel CHAMPETIER, Raphaélle MARTINEZ, Julien NOMBO-POATY, Vega JANIAUX, Vincent
BATTAL, Nacera LARABI, Gildas LECOQ, Clémentine-Audrey AMSELLEM-SIMONNET, Lionel
BERTRAND, Faiza INDJA, David GUYOT, Brigitte CHAMBRE-MARTIN, Christophe MATHIEU, Chantal
CAZALS, Patrice BEDOURET.

Le conseil municipal lui ayant donné acte, a 'unanimité, le résultat des élections municipales
ayant été acquis le 15 mars 2020 justifiait la convocation du Conseil Municipal dans le délai prévu
par I'article L.2121-7 du Code général des Collectivités Territoriales. Le Président ouvre la séance
et procéde a la nomination d’un secrétaire de séance.

Madame Raphaélle MARTINEZ a été désignée pour remplir ces fonctions gu’elle a acceptées.
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1 - Election du Maire

Intervention de Monsieur GAUTRAIS

Conformément 2 la loi, nous devons installer le conseil municipal. Pour ce faire, je dois vous informer des
résultats de I'élection.

12 788 fontenaysiens ont voté.
12 405 suffrages ont été exprimés.

- La liste « Vivre Fontenay » conduite par Monsieur Jean-Philippe GAUTRAIS, liste de rassemblement
des Forces de Gauche, Ecologiste et Citoyenne » a obtenu :
7 089 suffrages
57,15 % des exprimés, soit 36 siéges

- laliste « Avec vous pour Fontenay » conduite par Monsieur Gildas LECOQ a obtenu :
3 719 suffrages
29,98 % des exprimés, soit 7 siéges

- laliste « Ensemble autrement », conduite par Madame Chantal CAZALS a obtenu :
1 392 suffrages
11,22 % des exprimés, soit 2 siéges

- laliste « Faire entendre le camp des travailleurs» conduite par Madame Anne SAINTIER a obtenu :
205 suffrages
1,65 % des exprimés, soit 0 siége

Conformément aux dispositions du Code Général des Collectivités Territoriales {€.5.C.T.}, et en particulier
son article L 2123-7, le conseil municipal, aprés son installation, doit procéder & I'élection du Maire, a

bultetins secrets.

Monsieur GAUTRAIS demande a Madame CHARDIN, doyenne du conseil municipal de présider I'élection du
Maire au scrutin secret,

Madame CHARDIN compléte le bureau en proposant la désignation de deux assesseurs:
Madame Sylviane GAUTHIER et Madame Clémentine-Audrey AMSELLEM-SIMMONET

Les fonctions sont acceptées par chacune d’entre elles. Le bureau est ainsi constitué.

Interventions de Monsieur Claude MALLERIN, Monsieur Gildas LECOQ, Madame Chantal CAZALS

Madame CHARDIN demande la liste des candidatures pour procéder a I'élection du Maire.
Le conseil municipal est invité a inscrire son choix sur les bulletins distribués et a les remettre dans Furne.
Apres le dépouillement, la secrétaire, assistée de 2 assesseurs donne les résultats.

Conseillers municipaux présents : 45

Votants 45
Blancs ou nuls 09
Exprimés 36

Monsieur Jean-Philippe GAUTRAIS 36
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Monsieur Jean-Philippe GAUTRAIS est élu a la majorité absolue. Il est proclamé Maire et immédiatement
installé.

2 - Fixation du nombre d’adjoint.es

En application des articles L.2122-1 et L.2122-2 du CGCT, la commune doit disposer au minimum d’un
adjoint et au maximum d’'un nombre d’adjoints correspondant a 30 % de Veffectif légal du conseil
municipal, soit QUINZE adjoint.es. En application des dispositions combinées des articles L.2122-21 et L
2143-1, la commune peut disposer d’'un nombre d’adjoint.es de quartier correspondant & 10 % de I'effectif
légal du conseil municipal, soit quatre adjoint.es au Maire maximum, donc un total de dix-sept adjoint.es.
Au vu de ces éléments, le conseil municipal a fixé 3 QUINZE le nombre des adjoints au maire de la
commune, dont deux adjoints de quartiers.

Approuvé a 'UNANIMITE

3 - Election des adjoint.es au Maire

Le maire a rappelé que les adjoint.es sont élu.es au scrutin secret de liste a la majorité absolue, sans
panachage ni vote préférentiel parmi les membres du conseil municipal. Sur chacune des listes, I'écart
entre le nombre des candidat.es de chaque sexe ne peut étre supérieur 3 un sans qu’il y ait obligation
d’alternance d’un candidat de chaque sexe. Si, aprés deux tours de scrutin, aucune liste n'a obtenu la
majorité absolue, il est procédé a un troisitme tour de scrutin et I'élection a lieu a [a majorité relative.
En cas d'égalité de suffrages, les candidat.es de la liste ayant la moyenne d’age la plus élevée sont élus {art.
L.2122-4 et 1.2122-7-2 du CGCT).

Une liste est présentée :

La liste "Vivre Fontenay", liste de rassemblement des Forces de Gauche, Ecologiste et Citoyenne, les
candidatures sont :

1¥*¢  adjointe Anne KLOPP

28m  adjoint Philippe CORNELIS
3%me adjointe Delphine FENASSE
4&me adjoint Louis Mohamed SEYE
5¢m  adjointe Clémence AVOGNON ZONON
6™ adjoint Nassim LACHELACHE
7t adjointe Sokona NIAKHATE
g®me  adjoint Franck MORA

géme adjointe Fabienne LELU

10%™ adjoint Loic DAMIANI

11*™ adjointe Assia BENZIANE
12%™ adjoint Joeffrey GUENICHE
13*m¢ adjointe Assia NAIT BAHLOUL
14* adjoint Vianney ORJEBIN
15%"¢ adjointe May BOUHADA
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ll est procédé au vote et Monsieur GAUTRAIS donne lecture des résultats.

Conseillers municipaux présents 45
Votants 45
Blancs ou nuls 09
Exprimés 36
Liste Vivre Fontenay 36

Monsieur Jean-Philippe GAUTRAIS donne lecture des délégations.

1 8re

éme
3éme
4éme
Séme
Géme
Z&me
séme
gime

108me
11%me
128me
138me
1 Adme
158me

adjointe : Anne KLOPP - Action sociale, administration générale, Habitat et Hygiéne

adjoint : Philippe CORNELIS - Espaces publics et Bio diversité : Espaces verts et propreté urbaine
adjointe : Delphine FENASSE - Enfance, activités périscolaires

adjoint : Louis Mohamed SEYE - Politique de la ville

adjointe ; Clémence AVOGNON ZONON - Patrimoine Béti

adjoint : Nassim LACHELACHE - Santé, accés aux soins

adjointe : Sokona NIAKHATE - Jeunesse

adjoint : Franck MORA - Personnel communal, dialogue social

adjointe : Fabienne LELU - Transition écologique, projet alimentaire de territoire, &conomie sociale et solidaire
adjoint : Loic DAMIANI - Retraité.es, ville numérique, anciens combattants, cimetiére

adjointe : Assia BENZIANE - Egalités-droits des Femmes, Relations internationales

adjoint : Joeffrey GUENICHE - Développement de la vie démocratique, éducation populaire
adjointe : Assia NAIT BAHLOUL - Petite enfance

adjoint : Vianney ORJEBIN - Education

adjointe : May BOUHADA - Culture

Syndic : Claude MALLERIN

Les adjoint.e.s de la liste "Vivre Fontenay" sont élu.es 3 la majorité absolue.

4 - Election des conseiller.éres territoriaux.ales

Le Conseil municipal doit élire 8 conseiller.éres titulaires pour siéger au sein du Conseil Territorial de I'EPT -
PARIS-EST-MARNE-ET-BOIS.

La désignation des conseiller.eres territoriaux.ales s’effectuent au scrutin de liste avec représentation
proportionnelle a la plus forte moyenne dans les conditions suivantes :

- Scrutin de liste a un tour

- Sans adjonction ni suppression de noms et sans modification de Pordre de présentation

- Chaque liste doit respecter la parité

- Chaque liste doit comporter deux noms de plus que le nombre de siéges & pourvoir

Il n'y a pas de possibilité de conseiller.ére suppléant.e.
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Les membres du Conseil municipal conviennent de voter @ main levée, Deux listes sont présentées.

- Liste conduite par Jean-Philippe GAUTRAIS
1. Anne KLOPP

Nassim LACHELACHE

Delphine FENASSE

Emmanuel CHAMPETIER
Anne-Marie MAFFRE-BOUCLET
Nicolas DAUMONT-LEROUX
Sylvie CHARDIN

Yoann RISPAL

. Assia BENZIANE

10. Nicolas LEBLANC

CEONDY A WN

- Liste conduife par Gildas LECOQ

1. Brigitte CHAMBRE-MARTIN

2. Lionel BERTRAND

3. Clémentine-Audrey AMSELLEM-SIMONNET

4. Christophe MATHIEU

5. Faiza INDJA

6. David GUYOT
Résultats :
Nombre de présents ou représents .......ccccoieriniiionnieeseseesisserien 45
Nombre d’'abstentions .......coocericcee e 2
Nombre de suffrages eXprimeés..... ... e 45
Ont obienu :
I L= - 36 voix
LISt 2 i i e e e e e T VOIX
La liste conduite par Jean-Philippe GAUTRAIS................. obtient 7 siéges,
La liste conduite par Gildas LECOQ ................cocoiii il obtient 1 siége,

Sont élu.e.s, A LA MAIJORITE,

avec 2 abstentions de M. BEDOURET et Mme CAZALS

Anne KLOPP

Nassim LACHELACHE
Delphine FENASSE
Emmanuel CHAMPETIER
Anne-Marie MAFFRE
Nicolas DAUMONT-LERQUX
Sylvie CHARDIN

Brigitte CHAMBRE-MARTIN

CO [~ [ |1 |: W N (=
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5 - Délégations d'attributions du Conseil municipal au Maire

Conformément a ['article L.2122-22 du Code général des Collectivités territoriales, il est proposé, au Conseil
municipal, pour la gestion diligente des affaires de la collectivité, de donner délégation au Maire pour
prendre les décisions relatives aux attributions suivantes ;

1 - Arréter et modifier I'affectation des propriétés communailes utilisées par les services publics
municipaux et procéder a tous les actes de délimitation des propriétés communales ;

2 - Fixer les tarifs des droits de voirie, de stationnement, de dépdt temporaire sur les voies et autres lieux
publics et, d'une maniére générale, des droits prévus au profit de la commune qui n'ont pas un caractére
fiscal, "notamment les tarifs d’accés aux services et équipements publics communaux, dans le respect des
orientations budgétaires annuelles et des principes et modalités de la politique générale de tarification,
notamment en fonction du quotient familial, arrétées par le Conseil municipal” ;

3 - Procéder a la réalisation des emprunts destinés au financement des investissements prévus par le
budget, et aux opérations financiéres utiles a la gestion des emprunts, y compris les opérations de
couverture des risques de taux et de change ; prendre les décisions mentionnées au Iif de I'article L.1618-
2 et au a) de I'article L.2221-5-1, sous réserve des dispositions du c) de ce méme article ; passer & cet effet
les actes nécessaires ;

Etant précisé que :

a) Les emprunts précités, qui devront étre libellés en euro, pourront étre :

- acourt, moyen ou long terme, et éventuellement sous forme obligataire,

- assortis d’un différé d’amortisseament et/ou d’intéréts,

LY

- a taux d'intérét fixe et/ou indexé (révisable ou variable), a un taux effectif global {TEG)
compatible avec les textes appiicables en cette matiére.

En outre, les contrats de prét pourront comporter une ou plusieurs des caractéristiques ci-aprés :

- des droits de tirage échelonnés dans le temps, avec faculté de remboursement et/ou de
consolidation par mise en place de tranches d’amortissement,

la faculté de modifier une ou plusieurs fois I'index ou le taux pour le{s) calcul{s) des d’intéréts
dus, de réduire ou allonger la durée d’amortissement, de modifier la périodicité et le profil de
remboursement du prét.

LY

Par ailleurs, le Maire pourra, a son initiative, exercer les options prévues par le contrat de prét et
conclure tout avenant destiné a introduire dans le contrat initial une ou plusieurs des caractéristiques ci-

dessus.

b) Les opérations financieres utiles 6 la_gestion des emprunts, mentionnées ci-dessus, seront les

suivantes :

- le remboursement anticipé des emprunts en cours, avec ou sans indemnité compensatrice selon les
termes convenus avec |'établissement préteur, et la conclusion éventuelle de tout contrat de prét de
substitution pour re-financer les capitaux restant dus ainsi que, ie cas échéant, ies indemnités
compensatrices, dans les conditions et limites fixées en a).

- plus généralement, toutes opérations financieres permettant une amélioration de la gestion des
emprunts ;
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4 - Prendre toute décision concernant la préparation, la passation, I'exécution et le réglement des
marchés et des accords-cadres ainsi que toute décision concernant leurs avenants, lorsque les
crédits sont inscrits au budget ; « a ces fins, Déléguer la sighature -pour une partie des actes
nécessaires et dans des conditions a fixer par arrétés- a des membres de la Direction générale » ;

5 - Décider de la conclusion et de la révision du louage de choses pour une durée n'excédant pas
douze ans;

6 - Passer les contrats d'assurance et accepter les indemnités de sinistre y afférentes ;

7 - Créer, modifier ou supprimer les régies comptables nécessaires au fonctionnement des services
municipaux ;

8 - Prononcer la délivrance et la reprise des concessions dans les cimetiéres ;
9 - Accepter les dons et legs qui ne sont grevés ni de conditions ni de charges ;
10 - Décider I'aliénation de gré a gré de biens mabiliers jusqu'a 4 600 euros ;

11 - Fixer les rémunérations et régler les frais et honoraires des avocats, notaires, huissiers de
justice et experts ;

12 - Fixer, dans les limites de |'estimation des services fiscaux (domaines}, le montant des offres de
la commune & notifier aux expropriés et répondre & leurs demandes « dans la mesure permise non
seulement par les régles générales applicables aux E.P.C.I. de la Métropole du Grand Paris et a celles
localement fixées, d’une maniére plus ou moins ponctuelle, par et en accord ou concertation avec
I'Etablissement public territorial « ParisEstMarne&Bois », désormais compétent a titre principal
pour les opérations d’aménagement, mais aussi par les régles applicables aux concessions
d’aménagement, mode de réalisation privilégié de ces opérations »;

13 - Décider de la création de classes dans les établissements d'enseignement ;
14 - Fixer les reprises d'alignement en appiication d'un document d'urbanisme ;

15 - Exercer, au nom de la commune, les droits de préemption définis par le code de I'urbanisme,
que la commune en soit titulaire ou délégataire, et déléguer I'exercice de ces draits & l'occasion de
I'aliénation d'un bien selon les dispositions prévues a 'article L.211-2 ou au premier alinéa de l'article
213-3 de ce méme code, « conformément aux régles générales applicables aux E.P.C.I. de la
Métropole du Grand Paris et a celles localement fixées, d’'une maniére plus ou moins ponctuelle, par
et en accord ou concertation avec I'Etablissement public territorial « ParisEsthMarne&Bois »,
actuellement compétent a titre principal en matiére d’aménagement et pour I'exercice du Droit de
préemption urbain »;

16 - Intenter au nom de la commune les actions en justice ou défendre la commune dans les actions
intentées contre elle « devant toutes les juridictions administratives et judiciaires :

= en premiére instance, appel ou cassation,

= par voie d'action au fond ou en référé,

= 3 fin d'annulation, d'indemnisation, de constatation ou expertise, ou de sanction diverse » ;
et transiger avec les tiers dans la limite de 5 000 €;

17 - Régler les conséquences dommageables des accidents dans lesquels sont impligués des
véhicules municipaux, "pour un montant maximal de 5.000 euros par sinistre" ;
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18 - Donner, en application de ['article L.324-1 du code de l'urbanisme, l'avis de la commune
préalablement aux opérations menées par un établissement public foncier local « dans la mesure
permise non seulement par les régles générales applicables aux E.P.C.I. de la Métropole du Grand
Paris et a celles localement fixées, d’une maniére plus ou moins ponctuelle, par et en accord ou
concertation avec I'Etablissement public territorial « ParisEstMarne&Bois », désormais compétent 3
titre principal pour les opérations d’aménagement »;

19 - Signer la convention prévue par le quatriéeme alinéa de l'article L.311-4 du code de I'urbanisme
précisant les conditions dans lesquelles un constructeur participe au coiit d'équipement d'une zone
d'aménagement concerté et sigher la convention prévue par le troisiéme alinéa de I'article L.332-11-
2 du méme code, dans sa rédaction antérieure a la loi n®2014-1655 du 29 décembre 2014 de finances
rectificative pour 2014, précisant les conditions dans lesquelles un propriétaire peut verser la
participation pour voirie et réseaux, « dans la mesure permise non seulement par les régles
générales applicables aux E.P.C.1. de la Métropole du Grand Paris et 3 celles localement fixées, d’une
maniére plus ou moins ponctuelle, par et en accord ou concertation avec PEtablissement public
territorial « ParisEstMarne&Bois », désormais compétent a titre principal pour les opérations
d’aménagement, mais aussi par les régles applicables aux concessions d’aménagement, mode de

réalisation privilégié de ces opérations. » ;
20 - Réaliser les lignes de trésorerie sur la base d'un montant maximum de "12 millions d'euros"

21 - Exercer ou déléguer, en application de |'article L.214-1-1 du code de 'urbanisme, au nom de la
commune, le droit de préemption défini par l'article L.214-1 du méme code, "dans le cadre du
périmetre (local) de sauvegarde du commerce et de l'artisanat de proximité et des autres modalités
fixés par la délibération du Conseil municipal en date du 23 octobre 2009" ;

22 - Exercar, au nom de la commune, le droit de priorité défini aux articles L.240-1 4 L.240-3 du code
de l'urbanisme ou déléguer I'exercice de ce droit en application des mémes articles, « conformément
aux régles générales applicables aux E.P.C.1. de la Métropole du Grand Paris et a celles localement
fixées, d’'une maniére plus ou moins ponctuelle, par et en accord ou concertation avec
I'Etablissement public territorial « ParisEstMarne&Bois », actuellement compétent a titre principal en
matiere d’aménagement et pour I'exercice des droits de préemption » ;

23 - Prendre les décisions mentionnées aux articles L.523-4 et L.523-5 du code du patrimoine,

relatives a la réalisation de diagnostics d'archéologie préventive, prescrits pour les opérations
d'aménagement ou de travaux sur le territoire de la commune ;

24 - Autoriser, au nom de la commune, le renouvellement de I'adhésion aux associations dont elle
est membre ;

25 - Demander a tout organisme financeur « -Etat, autres collectivités territoriales, organismes
nationaux sociaux ou autres, Union européenne- l'attribution de subventions de fonctionnement ou
d’investissement, dés lors que l'activité, I'événement ou I'opération y est éligible » ;

26 - Procéder au dépdt des demandes d'autorisations d'urbanisme relatives a la démolition, a Ia
transformation ou a la construction de biens municipaux, « dés lors que :

* la demande revét la forme d’une Déclaration préalable (de travaux)

* pour les autres types d’autorisation (Permis de construire, de démolir, d’aménager,..), la
demande porte sur une surface de plancher maximale de 1.000 m2. »
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27 - Exercer, au nom de la commune, le droit prévu au | de Particle 10 de la loi n® 75-1351 du 31
décembre 1975 relative a la protection des occupants de locaux a usage d'habitation ;

28 - Ouvrir et organiser la participation du public par voie électronique prévue au | de 'article L.123-
19 du code de I'environnement.

Etant précisé que : La délégation consentie au titre du 3° du présent article prend fin a l'ouverture de
la campagne électorale pour le renouvellement du conseil municipal.

Les décisions a prendre dans ce cadre pourront, en I'absence du maire, &tre signées par un adjoint ou
un conseiller municipal agissant par délégation du maire dans les conditions fixées & I'article L.2122-
18 du CGCT (dans le domaine de compétence et pour les attributions faisant I'objet de la délégation
de fonctions de cet adjoint ou de ce conseiller).

En cas d’'empéchement du maire, les décisions relatives aux matiéres faisant I'objet de la délégation
d’attributions seront, par voie de suppléance, prises par son premier adjoint ou, a défaut, en tenant
compte de I'ordre du tableau, par autre adjoint au maire ou, le cas échéant, un conseiller municipal
délégué assurant la permanence municipale.

Enfin, le maire rendra compte de I'exercice de cette délégation —a travers ses décisions- a chacune
des séances obligatoires du conseil municipal.

APPROUVE A LA MAJORITE

Par 38 voix pour

M.GAUTRAIS, Mme KLOPP, M. CORNELIS, Mme FENASSE, M. MORA, Mme AVOGNON ZONON,
M. LACHELACHE, Mme NIAKHATE, M. SEYE, Mme LELU, M. DAMIANI, Mme BENZIANE, M. GUENICHE,
Mme NAIT BAHLOUL, M. ORJEBIN, Mme BOUHADA, M. CLERGET, Mmes CHARDIN, M. BRUNET,
Mme MAFFRE, M. MALLERIN, Mme GAUTHIER, M. CHAMPETIER, Mme LARABI, M. LEBLANC,
Mme VIENNEY, Mme GARNIER, Mme MICHEL, M. MULLER, M. DAUMONT-LEROUX, M. BATTAL,
Mme SAINT GAL, Mme JANIAUX, M. RISPAL, M. NOMBO-POATY, Mme MARTINEZ, M. BEDOURET,
Mme CAZALS,

Par 7 abstentions

Mme CHAMBRE-MARTIN, M. MATHIEU, M. GUYOT, Mme INDJA, M. BERTRAND, M. LECOQ,
Mme AMSELLEM-SIMONNET

6 - Désignation des représentant.es du Conseil municipal auprés de divers établissements
publics et organismes

1.

Commission d'Appel d'Offres :

Elle est composée de 5 membres titulaires et 5 suppléant.e.s, élus 4 la proportionnelle au plus fort reste
par le Conseil municipal, conformément a l'article 22 du Code des Marchés Publics.

Liste "Vivre Fontenay"

Titulaires ‘ Suppléant.e.s
1. Anne KLOPP 1. Nassim LACHELACHE
2. Claude MALLERIN 2. Sylviane GAUTHIER
3. Anne VIENNEY 3. Sylvie CHARDIN
4. Clémentine AVOGNON ZONON 4. Nicolas LEBLANC
5. Anne-Marie MAFFRE 5. Stéphanie MICHEL
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Liste "Avec vous Fontenay"

Titulaires Suppléant.e.s
1. Brigitte CHAMBRE MARTIN 1. Clémentine-Audrey AMSELLEM-SIMONNET
Résultats :
Nombre de présents ou représentés .............cccoecvvvicviesiesiesiessieenns 45
Nombre d’abstentions ..........c.ccocirireeien et e 2
Nombre de suffrages exprimés..............cco i e 45
Ont obfenu :
LI = PP 36 voix
Liste 2 o i e e e T VOIX
La liste conduite par Jean-Philippe GAUTRAIS................. obtient 4 siéges,
La liste conduite par Gildas LECOQ ..................cooeo obtient 1 siége,
A LA MAIORITE

Par 43 voix pour

M.GAUTRAIS, Mme KLOPP, M. CORNELIS, Mme FENASSE, M. MORA, Mme AVOGNON ZONON,
M. LACHELACHE, Mme NIAKHATE, M. SEYE, Mme LELU, M. DAMIANI, Mme BENZIANE, M. GUENICHE,
Mme NAIT BAHLOUL, M. ORJEBIN, Mme BOUHADA, M. CLERGET, Mme CHARDIN, M. BRUNET,
Mme MAFFRE, M. MALLERIN, Mme GAUTHIER, M. CHAMPETIER, Mme LARABI, M. LEBLANC,
Mme VIENNEY, Mme GARNIER, Mme MICHEL, M. MULLER, M. DAUMONT-LEROUX, M. BATTAL.
Mme SAINT GAL, Mme JANIAUX, M. RISPAL, M. NOMBO-POATY, Mme MARTINEZ,
Mme CHAMBRE MARTIN, M. MATHIEU, M. GUYOT, Mme INDJA, M. BERTRAND, M. LECOQ,
Mme AMSELLEM-SIMONNET

Par 2 abstentions
M. BEDOURET, Mme CAZALS,

SONT DESIGNE.E.S, pour siéger au sein de la Commission municipale d'Appels d'Offres, les membres du
Conseil municipal suivants :

TITULAIRES SUPPLEANTS
1. Anne KLOPP 1. Nassim LACHELACHE
2. Claude MALLERIN 2. Sylviane GAUTHIER
3. Anne VIENNEY 3. Sylvie CHARDIN
4. Clémence AVYOGNON ZONON 4. Nicolas LEBLANC
5. Brigitte CHAMBRE MARTIN 5. Clémentine-Audrey AMSELLEM-
SIMONNET
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2. Centre Communal d'Action Sociale

En application de ’article L.123-6 du code de I'action sociale et des familles, il est proposé de désigner, a la
représentation proportionnelle, 8 représentant.e.s du Conseil municipal au Conseil d'Administration du
C.C.AS.

A 'UNANIMITE, sont désigné.e.s, @ main levée :

Anne KLOPP

Loic DAMIANI
Anne-Marie MAFFRE
Stéphanie MICHEL
Samuel MULLER
Nacera LARABI

Faiza INDJA

Patrice BEDOURET

e Rl o

Prend acte que les 8 représentant.e.s des associations sociales locales seront désigné.e.s par arrété du
Maire, conformément et dans les conditions posées par les dispositions susvisées.

3. Comité de la Caisse des Ecoles

Conformément aux articles L.212-10 du code de I'éducation, il est proposé de désigner, a la représentation
propoertionnelle, 8 représentant.e.s du Conseil municipal au Comité de la Caisse des Ecoles.

A I'UNANIMITE, sont désigné.e.s, & main ievée :

Delphine FENASSE

Pascal CLERGET

Fabienne LELU

Vianney ORJEBIN

Julien NOMBO-POATY
Nicolas DAUMONT-LEROUX
Christophe MATHIEU
Chantal CAZALS

Nk WwN e

4, R.C.U- "Régie du Chauffage Urbain"

Il est proposé de désigner, 10 représentant.e.s du Conseil municipal au Conseil d'Administration de la
Régie du Chauffage Urbain.

Il est, par ailleurs, proposé de désigner le directeur de la RCU, sur proposition du maire,
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A I'UNANIMITE, sont désigné.e.s, @ main levée :

Jean-Philippe GAUTRAIS

Nassim LACHELACHE

Claude MALLERIN

Sokona NIAKHATE

Marc BRUNET

Jeoffrey GUENICHE

Clémence AVOGNON-ZONON
Louis-Mochamed SEYE

Clémentine-Audrey AMSELLEM SIMONNET
Chantal CAZALS

VRN A WNR

=
e

Est désigné en qualité de directeur de la R.C.U. :
e  Frangois BOURVIC

5 S.P.L-"Société Publigue Locale"

La commune de Fontenay-sous-Bois a constitué une Société Publique Locale (S.P.L.), "Marne au Bois
Aménagement", avec les communes de Nogent-sur-Marne et Bry-sur-Marne, Champigny-sur-Marne et
I'EPT Paris-Est-Marne-et-Bois. Il est proposé de désigner, outre le Maire, 10 représentants du Conseil
municipal au Conseil d'Administration de cette société. Il appartient au Conseil municipal de se
prononcer sur fa liste nominative qui lui est soumise par le Maire.

A 'UNANIMITE, sont désigné.e.s, & main levéz :

Jean-Philippe GAUTRAIS
Yoann RISPAL

Jeoffrey GUENICHE
Philippe CORNELIS
Vianney ORIJEBIN

Anne KLOPP

Assia NAIT BAHLOUL
Fabienne LELU

Lionel BERTRAND
Chantal CAZALS

10 [l =1 o [n E R

=
o

7 - Fixation des indemnités de fonction allouées au Maire, aux Adjoint.es au Maire et aux
autres conseiller.éres municipaux.ales

Les indemnités de fonction des membres du conseil municipal sont régies par les articles L.2123-20 a
L.2123-24-2 du code général des collectivités territoriales :

> Aprés le renouvellement du conseil municipal, la délibération fixant les indemnités de ses membres {3
I'exception de celle du Maire) doit &tre adoptée dans les trois mois suivant l'installation de I'assemblée

» Les indemnités maximales sont fixées par le conseil municipal en référence a 'indice brut terminaf 1027
de I'échelle indiciaire de la fonction publique {(montant brut avril 2020 : 3 889,40 €)
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» Dans les communes de 50 000 3 99 999 habitants, elles sont au maximum égales 3 110% de cet indice
pour le Maire (montant brut avril 2020 : 4 278,34 €) et 44% pour chacun des adjoints au Maire pouvant
Iégalement &tre désignés et ayant vocation & bénéficier d’'une délégation de fonctions {(montant brut
avril 2020: 1711,34 €)

» L’addition de ces indemnités maximales correspond a I'enveloppe indemnitaire globale ne pouvant étre
dépassée, et ce avant application d’éventuelles majorations liées au statut ou a la situation de la
commune

Il convient de noter que :

» Des indemnités de fonction peuvent é&tre attribuées aux conseillers municipaux bénéficiant d’une
délégation de fonction et aux autres conseillers municipaux, dans le cadre de I'enveloppe précitée et
d’une limite spécifique (6% de I'indice brut 1027 pour chacun des conseillers municipaux non délégués)

» Le montant d’indemnité peut ne pas étre identique pour tous et lI'indemnité attribuée & un adjoint au
Maire peut dépasser le pourcentage maximum prévu dans la limite de I'enveloppe indemnitaire globale
autorisée et de celle attribuée au Maire

» Depuis le ler janvier 2016, I'indemnité du Maire est fixée automatiquement au taux maximal en
vigueur (sans qu’une délibération soit nécessaire en ce sens)

Par ailleurs, les articles L2123-22 et R2123-23 du code général des collectivités territoriales permettent aux
conseils municipaux des communes réunissant des conditions particuliéres d’octroyer des majorations
d’'indemnités de fonctions aux élus dans des limites bien précises (commune chef-lieu de canton...).

Dans ce cadre, la loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative 3 I'engagement dans la vie locale et 2 la
proximité de l'action publique a prévu notamment, que Fapplication de certaines majorations doit faire
I'cbjet d’un vote distinct.

Par conséquent, le conseil municipal vote, dans un 1¥ temps, le montant des indemnités aux £lus dans le
respect de I'enveloppe indemnitaire globale précitée.

Pour notre ville, le conseil municipal du 25 mai 2020 ayant procédé a I'élection de 13 adjoints (classiques)
et 2 adjoints de quartier, soit 15 au total, 'enveloppe indemnitaire globale annueile est, sans tenir compte
de l'indemnité du Maire légalement fixée, a :

Taux maximal autorisé Montant annuel en €

Indemnité des adjoints au Maire 44% x 15 = 660% . 308 040,54 €

Dans un 2°™ temps, le conseil municipal est invité a voter les majorations applicables au montant total des
indemnités effectivement fixé et réparti au préalable pour le Maire et les adjoints au Maire.

Pour notre commune :

» D’une part, la qualité de chef-lieu de canton, antérieure a la réforme de 2014 concernant notamment le
scrutin départemental, donne droit a une majoration de 15% de chaque indemnité octroyée autorisée ;

» D'autre part, la perception de la Dotation de solidarité urbaine et de cohésion sociale au cours {de I'un)
des trois derniers exercices permet de calculer le taux des indemnités comme suit :

Taux maximal de |a strate supérieure x Taux voté
Taux maximal de la strate
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> Taux maximal pour les communes de la strate de population supérieure (communes de plus de 100 000
habitants), 145% de I'lB 1027 pour le Maire (montant brut avril 2020 : 5 639,63 €) et 66% de cet indice
pour chacun des adjoints au Maire (montant brut avril 2020 : 2 567,00 €).

Enfin, conformément aux dispositions de la circulaire du ministére de I'Intérieur portant rappel des
mesures a prendre 3 [a suite du renouvellement général des conseils municipaux, les indemnités pourront
étre versées rétroactivement a compter de la date d'installation du nouveau conseil municipal si la
délibération le prévoit.

Il est donc proposé au conseil municipal d’approuver par deux délibérations distinctes :

» Le montant total des indemnités de fonction attribuées et leur répartition entre les élus municipaux
concernés, dans le respect de |'enveloppe indemnitaire globale annuelle maximale fixée a 359 380,63 €
bruts (660% + 110% = 770% de I'indice brut terminal 1027) ;

» Les majorations des indemnités de fonction au titre de :

¢ Laqualité d’ex-« chef-lieu de canton » {15% sur le montant total de base effectivement voté), d’une
part;

* La perception de la Dotation de solidarité urbaine et de cohésion sociale au cours, de I'un, des trois
derniers exercices (sur la base de la strate de population supérieure : 100 000 & 200 000 habitants).

Pour I'enveloppe indemnitaire de base {1**® délibération) les montants de répartition sont les suivants :

Qualité Taux voté Montant brut en €
Maire 95,52% 3715,15€
Adjoint au Maire n°1 38,19% 1485,36€
Adjoint au Maire n°2 25,13% 97741 €
Adjoint au Maire n"3 25,13% 97741 €
Adjoint au Maire n°4 25,13% 977,41¢€
Adjoint au Maire n°5 25,13% 977,41 €
Adjoint au Maire n°6 25,13% 977,41 €
Adjoint au Maire n°7 25,13% 977,41 €
Adjoint au Maire n°8 25,13% 977,41¢€
Adjoint au Maire n°9 25,13% 977,41 €
Adjoint au Maire n°10 25,13% 977,41 €
Adjoint au Maire n°11 25,13% 977,41€
Adjoint au Maire n°12 25,13% 977,41 €
Adjoint au Maire n°13 25,13% 97741€
Adjoint au Maire n°14 25,13% 977,41€
Adjoint au Maire n°15 25,13% 977,41€
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Conseiller municipal délégué n°1 41,46% 1612,55€
Conseiller municipal délégué n°2 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°3 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°4 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°5 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°6 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°7 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°8 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°9 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°10 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°11 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°12 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°13 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°14 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°15 11,33% 440,67€
Conseiller municipal déiégué n°16 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°17 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°18 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°19 11,33% 440,67€
Conseiller municipal délégué n°20 11,33% 440,67€
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Conseiller municipal 3,08% 1i8,79€
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Conseiller municipal 3,08% 119,79 €
Total 769,98% 29 947,60 €
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S'agissant des majorations pouvant étre appliquées aux indemnités attribuées au Maire et aux adjoints au
Maire (2éme délibération), il est proposé la répartition suivante :

Qualité Montant brut en € — Majoration chef-lieu de Montant indemnité
canton - Taux maximal de la strate majorée DSU brut 2n €
Maire 15,00% 557,27 € 4 897,25 €
Adjoint au Maire n°1 15,00% 222,80€ 222804 €
Adjoint au Maire n°2 15,00% 146,61 € 1466,11 €
Adjoint au Maire n°3 15,00% 146,61 € 1466,11€
Adjoint au Maire n°4 15,00% 146,61 € 1466,11€
Adjoint au Maire n°5 15,00% 146,61 € 1466,11 €
Adjoint au Maire n°6 15,00% 146,61 € 1466,11€
Adjoint au Maire n°7 15,00% 146,61 £ 1466,11 €
Adjoint au Maire n°8 15,00% 146,61 € 1466,11€
Adjoint au Maire n°9 15,00% 146,61 € 1466,11€
Adjoint au Maire n°10 15,00% 146,61 £ 1466,11 €
Adjoint au Maire n°11 15,00% i46,6i € 1466,11 €
Adjoint au Maire n°12 15,00% 146,61 € 1466,11€
Adjoint au Maire n°13 15,00% 146,61 € 1466,11€
Adjoint au Maire n°14 15,00% 146,61 € 1466,11 €
Adjoint au Maire n°15 15,00% 146,61 € 1466,11 €
APPROUVE A LA MAJORITE

Par 38 voix pour

M.GAUTRAIS, Mme KLOPP, M. CORNEL!S, Mme FENASSE, M. MORA, Mme AVOGNON ZONON,
M. LACHELACHE, Mme NIAKHATE, M. SEYE, Mme LELU, M. DAMIANI, Mme BENZIANE, M. GUENICHE,
Mme NAIT BAHLOUL, M. ORJEBIN, Mme BOUHADA, M. CLERGET, Mme CHARDIN, M. BRUNET,
Mme MAFFRE, M. MALLERIN, Mme GAUTHIER, M. CHAMPETIER, Mme LARABI, M. LEBLANC,
Mme VIENNEY, Mme GARNIER, Mme MICHEL, M. MULLER, M. DAUMONT-LEROUX, M. BATTAL,
Mme SAINT GAL, Mme JANIAUX, M. RISPAL, M. NOMBO-POATY, Mme MARTINEZ, M. BEDOURET,
Mme CAZALS,

Par 7 abstentions

Mme CHAMBRE-MARTIN, M. MATHIEU, M. GUYOT, Mme INDJA, M. BERTRAND, M. LECOQ,
Mme AMSELLEM-SIMONNET
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8 - Droit a la formation des Elu.es

Dans les trois mois suivant son renouvellement, le Conseil Municipal doit délibérer sur I'exercice du droit a
la formation de ses membres et déterminer les orientations et les crédits ouverts 3 ce titre :

Une formation est obligatoirement organisée au cours de la premiére année de mandat, pour les élus ayant
regu une délégation.

Les membres du conseil municipal bénéficient chaque année d'un droit individuel & la formation d'une
durée de vingt heures, cumulable sur toute la durée du mandat. Ce D.LF. est financé par une cotisation
obligatoire dont le taux ne peut &tre inférieur & 1 %, prélevée sur les indemnités de fonction percues par les
membres du conseil.

Indépendamment des autorisations d'absence et du crédit d'heures, les membres du conseil municipal qui
ont la qualité de salarié ont droit a un congé de formation. Ce congé est fixé 3 dix-huit jours par élu pour la
durée du mandat et quel que soit le nombre de mandats qu'il détient.

Erigée en droit individuel, la formation des élus induit un ensemble de dépenses obligatoires pour les
Collectivités :

» Les frais de déplacement, de séjour et d'enseignement donnent droit @ remboursement.

> Les pertes de revenu subies par {'élu du fait de I'exercice de son droit a la formation prévu par la
présente section sont compensées par la commune dans la limite de dix-huit jours par éiu pour fa durée
du mandat et d'une fois et demie la valeur horaire du salaire minimum de croissance par heure.

» Le montant prévisionnel des dépenses de formation ne peut étre inférieur 3 2 % du montant total des
indemnités de fonction qui peuvent étre allouées aux membres du conseil municipal. Le montant réel
des dépenses de formation ne peut excéder 20 % du méme montant.

L'ensemble des dispositions ci-dessus ne s'appliquent que si I'organisme qui dispense la formation a fait
I'objet d'un agrément délivré par le ministre de l'intérieur.

En outre, elles ne sont pas applicables aux voyages d'études des conseils municipaux. Les délibérations
relatives a ces voyages précisent leur objet, qui doit avoir un lien direct avec l'intérét de la commune, ainsi
que leur codit prévisionnel.

Par ailleurs, la récente loi n® 2019-1461 du 27 décembre 2019 relative a I'engagement dans la vie locale et 3
la proximité de I'action publique prévoit la mise en place d’'un compte personnel de formation dédié et la
définition d'un "référentiel unique de formation". Néanmoins, les décrets d’application de ces nouvelles
modalités ne sont pas encore parus.

Enfin : un tableau récapitulant les actions de formation des élus financées par la commune est annexé au
compte administratif. Il donne lieu a un débat annuel sur la formation des membres du conseil municipal.
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CONCLUSION

En application de Farticle L.2123-12 du Code général des Collectivités territoriales, le Conseil Municipal est
invité a délibérer sur I'exercice du droit & la formation de ses membres, dans le respect des dispositions

légales mentionnées ci-dessus ou a venir et de celles réglementaires prises ou & prendre pour leur
application (articles L.2123-12 et suivants et R.2123-12 et suivants).

Il est proposé, par ailleurs, de fixer le montant des dépenses de formation des élus au montant plafond, soit
au plus a 20 % du montant total des indemnités de fonction,

APPROUVE A L'UNANIMITE

9 - Remboursement de frais aux Elu.es

En plus des indemnités de fonction, la loi a prévu d’accorder aux élus locaux le remboursement de
certaines dépenses particuliéres. Ces remboursements de frais sont limités par les textes aux cas suivants :

- le remboursement des frais nécessités par I'exécution d’un mandat spécial -cu frais de mission- tel
que prévu aux articles L.2123-18 et R.2123-22-1 du Code Général des Collectivités Territoriales
(C.G.CT),

- le remboursement des frais de déplacement des membres du Conseil Municipal, pour ies situations
et dans les conditions prévues aux articies L.2123-18-1, R.2123-22-2 et R.2123-22-3 du C.G.C.T.
(dispositions générales et spécifiques aux 2lus en situation de handicap),

le remboursement de frais divers d’aide a la personne des élus municipaux, tel que prévu a l'article
L.2123-18-2 du C.G.C.T.,

- le remboursement des frais exceptionnels d’aide et de secours engagés personnellement par le
maire ou 'un de ses adjoints en cas d’urgence, tel que prévu a Farticle L.2123-18-3 du C.G.C.T,,

- une indemnisation du Maire pour frais de représentation, tel que prévu a l'article L.2123-19 du
C.G.CT.

Ces remboursements de frais doivent étre prévus par le conseil municipal. Dans tous les cas, ils sont
subordonnés a la production de justificatifs des dépenses réellement exposées.

Il est donc proposé de rembourser aux élus les dépenses particuliéres concernées, dans les conditions
exposeées ci-dessous :

Frais d’exécution d’'un mandat spécial ou frais de mission :

Tous les élus communaux peuvent obtenir le remboursement des dépenses engagées dans le cadre d'un
déplacement ou d’'une mission dés lors qu’ils agissent au titre d’'un mandat spécial, c’est-a-dire d’une
mission accomplie dans l'intérét de la Commune.
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La notion de mandat spécial exclut toutes les activités courantes de I'élu et doit correspondre & une
opération déterminée, de fagon précise, et limitée dans le temps. Le mandat spécial doit entrainer des
déplacements inhabituels et indispensables.

Dans ce cadre, les élus auront droit au remboursement des frais de séjour, de transport et d’aide a ia
personne.

Ce remboursement s’effectue sur la base de justificatifs en bonne et due forme. Toutefols, en raison de la
complexité que peut revétir F'établissement d’un état des frais réels, le Ministére de I'Intérieur accepte que
ces dépenses donnent lieu & un remboursement forfaitaire, et ce dans les conditions prévues par le décret
n°® 2006-781 du 3 juillet 2006 fixant les conditions et les modalités de réglement des frais occasionnés par
les déplacements temporaires des personnels civils de I'Etat et par un arrété du 3 juillet 2006, modifiés. Un
tel mode de remboursement -forfaitaire- pourra &tre mis en ceuvre par la commune sur la base d’un ou de
documents justificatifs adaptés.

Frais de déplacement des membres du Conseil Municipal :

Les membres du Conseil Municipal peuvent bénéficier du remboursement des frais de transport et de
séjour quils ont engagés pour se rendre & des réunions dans des instances ou arganismes ol ils
représentent la Commune, lorsque la réunion a lieu hors du territoire de celle-ci.

Il en va de méme, en sus, pour les élus en situation de handicap, en ce qui concerne les frais spécifiques de
déplacement, d'accompagnement et d'aide technique qu'ils ont engagés pour prendre part aux séances du
conseil municipal et aux réunions des commissions et instances -dont ils font partie &s qualités- qui ont fieu
sur le territoire de la commune.

Le remboursement de ces frais s'effectue dans les mémes conditions que pour I'item précédent.

Frais d’aide d la personne :

Les Conseillers municipaux peuvent bénéficier d’un remboursement par la Commune, sur présentation
d’un état de frais, des dépenses de garde d’enfants ou d’assistance aux personnes agées, handicapées ou
ayant besoin d’une aide personnelle a leur domicile, lorsqu’ils participent a des réunions communales ou
intercommunales mentionnées a l'article L.2123-1 du CGCT.

Frais exceptionnels d’aide et de secours enqgagés personnellement par les élus :

L'article L.2123-18-3 du C.G.C.T. énonce que les dépenses exceptionnelles d’assistance et de secours
engagés en cas d’urgence par le Maire ou l'un de ses adjoints, sur leurs deniers personnels, peuvent leur
étre remboursées par la Commune sur justificatif, aprés délibération du Conseil Municipal.

Frais de représentation du maire et du Directeur Général des Services :

L'article L.2123-19 du C.G.C.T. dispose que le Conseil Municipal peut voter, sur les ressources ordinaires de
la commune, des indemnités au Maire pour frais de représentation.

La possibilité de frais de représentation est également reconnue au profit du Directeur Général des
Services.
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Ces indemnités ont pour objet de couvrir les dépenses supportées par le Maire a I'occasion de I'exercice de
ses fonctions, notamment pour les réceptions ou manifestations, de toute nature, organisées dans 'intérét
de la Commune. Au plan fiscal, ces indemnités s’analysent comme des allocations destinées & couvrir des
frais inhérents a la fanction de Maire.

Le montant des indemnités ainsi versées ne doit pas excéder la somme des dépenses concernées.

Il vous est proposé de voter des indemnités pour frais de représentation d’un montant annuel de :
e 8000 € pour Monsieur le Maire
® 4000 € pour le Directeur Général des Services

CONCLUSION

Conformément aux dispositions des articles L.2123-18 a L.2123-19 et R.2123-22-1 et suivants du Code
Général des Collectivités Territoriales, le conseil municipal est donc invité & approuver fes remboursements
de frais précités dans les conditions et selon les modalités exposées ci-dessus.

APPROUVE A L'UNANIMITE

10 - Création de trois emplois au Cabinet du Maire

Les emplois de Cabinet sont des emplois sur lesqueis les autorités territoriales peuvent recruter des
collaborateurs pour les assister dans leur double responsabilitd politique et administrative.

Les emplois de Cabinet doivent éire créés par i’'organe délibérant conformément aux dispositions de ia ioi
n° 84-53 du 26 janvier 1984 modifiée, notamment ses articles 34 et 110.

Le décret n° 87-1004 du 16 décembre 1987 relatif aux collaborateurs de Cabinet des autorités territoriales
précise quant a lui, dans son article 3, que les crédits affectés au Cabinet du Maire doivent également étre
votés par I'organe délibérant. Par ailleurs : I'article 10 de ce décret du 16 décembre 1987 fixe a trois le
nombre maximum de collaborateurs pour la commune de Fontenay-sous-Bois au regard de sa strate
démographique.

L'article 6 du méme décret dispose que les fonctions de collaborateur prennent fin au plus tard en méme
temps que le mandat de I"autorité territoriale qui a procédé au recrutement.

Dans le cadre du renouvellement du Conseil Municipal, Il convient donc de :

e créer les trois emplois de Cabinet légalement et localement prévus
» approuver l'inscription des crédits budgétaires nécessaires au réglement des rémunérations,
charges et frais liés a ces emplois

Le traitement indiciaire d’un collaborateur de cabinet ne peut dépasser 90% du traitement correspondant :

* soit a l'indice terminal de I'emploi administratif fonctionnel de direction le plus élevé occupé
par un fonctionnaire dans la collectivité

e soit a l'indice terminal du grade administratif le plus élevé détenu par un fonctionnaire en
activité dans la collectivité
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En outre, le montant des indemnités ne peut en aucun cas étre supérieur a 90 % du montant maximum du
régime indemnitaire institué par 'assemblée délibérante de la collectivité et servi au titulaire de 'emploi
administratif fonctionnel ou du grade administratif le plus élevé dans la collectivité.

La rémunération de chacun des trois collaborateurs de Cabinet, déterminée librement par Pautorité
territoriale, sera fixée par un arrété, dans la double limite d’un plafond individuel de rémunération, pour le
traitement indiciaire et les indemnités, d’une part, et du montant des crédits inscrits au budget de la
Collectivité pour le fonctionnement du Cabinet, d’autre part.

Enfin, le remboursement des frais de déplacement des collaborateurs de Cabinet doit étre également prévu
par délibération, ce qui est proposé.

Le Conseil Municipal est donc invité a :

s créer trois emplois pour le Cabinet du Maire
» approuver les crédits se rapportant aux rémunérations, charges et frais liés & ces emplois

APPROUVE A L'UNANIMITE

intervention de Monsieur Jean-Philippe GAUTRAIS

Uerdre du jour étant épuisé, la séance a été levée 2 20 K 15

Lasecrétaire de séance

Raphuélle MARTINEZ
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