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Délibération n°2021-12-21-P

RIFSEEP — nouveaux cadres d’emplois éligibles
— Révision des montants plafonds a certains

cadres d’'emplois
SEANCE DU 16 DECEMBRE 2021

L'an deux mille vingt et un, seize décembre, les membres composant le Conseil municipal de la
Commune de Fontenay-sous-Bois, diment convoqués le neuf décembre, se sont réunis au lieu
ordinaire de leurs séances, sous la présidence de Monsieur Jean-Philippe GAUTRAIS, Maire.

ETAIENT PRESENT.E.S

M. GAUTRAIS, Mme KLOPP, M. CORNELIS, Mme FENASSE, M. SEYE, M. LACHELACHE,
Mme NIAKHATE, M. MORA, Mme LELU, M. DAMIANI, M. GUENICHE, M. ORJEBIN,
Mme CHARDIN, Mme MAFFRE-BOUCLET, M. MALLERIN, Mme GAUTHIER, M. CHAMPETIER,
Mme LARABI, M. LEBLANC, Mme VIENNEY, Mme GARNIER, M. MULLER, M. BATTAL,
Mme SAINT GAL, M. RISPAL, Mme MARTINEZ, Mme CHAMBRE-MARTIN, M. MATHIEU,
M. BERTRAND, M. BEDOURET, Mme CAZALS

EXCUSE.E.S-REPRESENTE.E.S

Mme BENZIANE a donné mandat a Mme KLOPP
Mme NAIT-BAHLOUL a donné mandat a Mme GARNIER
Mme BOUHADA a donné mandat a M. GUENICHE
M. BRUNET a donné mandat a Mme CHARDIN
M. CLERGET a donné mandat & Mme GAUTHIER
Mme MICHEL a donné mandat a M. ORJEBIN
Mme JANIAUX a donné mandat a Mme LELU

M. NOMBO-POATY a donné mandat a Mme SAINT-GAL
M. GUYOT a donné mandat a M. BERTRAND
Mme BAYOL a donné mandat a Mme CAZALS
ABSENT.E.S

Mme AVOGNON ZONON, M. DAUMONT-LEROUX, Mmes INDJA, ANSELLEM-SIMONNET

Le Président ayant ouvert la séance, il a été procédé & la nomination d'un secrétaire de séance pris
au sein du Conseil.

Madame FENASSE ayant obtenu la majorité des voix, a été désignée pour remplir cette fonction
qu'elle a acceptée.



Délibération n°2021-12-21-P
RIFSEEP - nouveaux cadres d’emplois éligibles —
Révision des montants plafonds a certains cadres d'emplois.

LE CONSEIL,

VU le Code général des Collectivités Territoriales,

VU la loi n° 83-634 du 13 juillet 1983, portant droits et obligations des fonctionnaires et
notamment son article 20,

VU la loi n°84-53 du 26 janvier 1984, portant dispositions statutaires relatives a la Fonction
Publique Territoriale et notamment ses articles 87, 88 et 136,

VU le décret n°91-875 du 6 septembre 1991 pris pour application du premier alinéa de l'article
88 de la loi du 26 janvier 1984,

VU le décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création du régime indemnitaire tenant
compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la
Fonction Publique d'Etat,

VU le décret n°2015-661 du 10 juin 2015 modifiant le décret 2014-513 du 20 mai 2014 précite,

VU l'arrété ministériel du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des conseillers
techniques de service social des administrations de I'Etat ainsi qu’a I'emploi d'inspecteur
technique de I'action sociale des administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-
513 du 20 mai 2014 portant création d’'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions,
des sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique d'Etat,

VU l'arrété du 14 février 2019 portant application au corps des ingénieurs des ponts, des eaux
et des foréts des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de l'expertise et de
I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU l'arrété du 26 décembre 2017 pris pour 'application au corps des ingénieurs des services
techniques du ministére de l'intérieur des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014
portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de
Il'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU l'arrété du 7 novembre 2017 pris pour I'application au corps des contrdleurs des services
techniques du ministére de l'intérieur des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014
portant création d’'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujetions, de
expertise et de 'engagement professionne! dans la fonction publique de I'Etat,

VU larrété du 28 avril 2015 pris pour l'application aux corps d'adjoints technigques des
administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant
création d’un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et
de I'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU l'arrété du 23 décembre 2019 pris pour {'application au corps des conseillers techniques
de service social des administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20
mai 2014 portant création d'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujéetions,
de I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU l'arrété du 23 décembre 2019 pris pour I'application au corps des assistants de service
social des administrations de I'Etat des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014
portant création d’'un régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujetions, de
I'expertise et de 'engagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU l'arrété du 4 février 2021 pris pour I'application au corps des psychologues de la protection
judiciaire de la jeunesse du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de 'engagement
professionnel dans la fonction publique de 'Etat,

VU l'arrété du 17 décembre 2018 pris pour l'application au corps des éducateurs de la
protection judicaires de la jeunesse du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d'un
régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de
fengagement professionnel dans la fonction publique de I'Etat,
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VU l'arrété du 31 mai 2016 pris pour I'application a certains corps d'infirmiers relevant de la
catégorie B des dispositions du décret n°2014-513 du 20 mai 2014 portant création d’un régime
indemnitaire tenant compte des fonctions, des sujétions, de I'expertise et de I'engagement
professionnel dans la fonction publique de I'Etat,

VU la délibération du Conseil Municipal en date du 12 avril 2018 modifiée,
VU l'avis du Comité technique en date du 09/12/2021

CONSIDERANT que I'application du régime indemnitaire tenant compte des fonctions, des
sujétions, de I'expertise et de 'engagement professionnel (RIFSEEP) progressivement mis en
place dans les trois fonctions publiques est subordonnée a la parution d’arrétés les mettant en
ceuvre pour les corps correspondants dans la fonction publique d'Etat,

CONSIDERANT qu'il convient de compléter la délibération susvisée avec les nouveaux cadres
d’emplois éligibles,

CONSIDERANT qu'il y a lieu également de prendre en considération la modification des
montants plafonds de certains cadres d’emplois,

A L’'UNANIMITE

DECIDE

Article 1 : de fixer les montants plafonds du RIFSEEP par répartition des groupes de
fonctions aux nouveaux cadres d’emplois éligibles (annexe 1)

Article 2 : de modifier les montants plafonds en application des arrétés ministériels
correspondants aux cadres d’emplois déja bénéficiaires du RIFSEEP (annexe 1)

Article 3 : d'inscrire les crédits nécessaires sur le budget communal au chapitre 012

Article 4 : que les dispositions de la présente délibération prendront effet au 1¢" janvier 2022

EXTRAIT CONFORME

Jean-Philippe GAUTRAIS
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Pour le Maire,
PAdjointe Déléguée
Anne KLOPP



